Türk Eğitim–Sen olarak “Aşamalı Devamsızlık Yönetimi” (ADEY) uygulama çalışmasının Bakanlıkca yeniden değerlendirilerek gerekli düzenlemelerin yapılması hususunda; Bakanlığa yazı yazdık.

Milli Eğitim Bakanlığı İlköğretim Genel Müdürlüğü 25.08.2011 tarih ve 9982 sayılı genelge ile “Devamsızlık yapan çocuğa yönelik bireyselleştirilmiş uygun müdahalelerin yapılmasını sağlamak ve takibini yapmak amacıyla “Aşamalı Devamsızlık Yönetimi” (ADEY) uygulama çalışmasını başlatmış ve anket üzerinden uygulama gerçekleştirilmektedir. 

ADEY amacı yönünden verimli bir çalışma olmakla birlikte uygulanışı nedeniyle birçok sorunu da beraberinde getirmiştir. 

ADEY anketi içerik olarak çocukların net olarak anlayamayacağı seviyelerde sorular içermektedir. Öğrencilerin çocuk yaşta oldukları gerçeği göz ardı edilerek sorular hazırlanmıştır ayrıca bu uygulamanın çocukların psikolojik durumları gereği rehberlik formasyonu almış öğretmenlerce uygulanması gerekmektedir. Hem bir çocuğa aile mahremiyeti ile ilgili sorular sormak hem de bir çocuktan bu sorulara yeterli ve doğru cevap beklemek yanlıştır. Uygulamayı gerçekleştirdiğiniz öğretmenlere mevcut görevlerinin yanında üzerlerine böyle bir sorumluluk yüklenmesi de doğru değildir. Öğrenci başına 10 dakika süren uygulama bir sınıfta ortalama olarak 40 ders saati demektir. Mevcut görevlerinin yanında bir öğretmenin bu görevi de gerçekleştirmesini beklemek uygulamadan beklenen verimi elde etmeyi tümüyle imkânsız hale getirmektedir. Ayrıca çok mahrem bilgi ve yorumları içeren uygulamanın güvenliği ile ilgili de endişeler mevcuttur. Okul idareci, öğretmenlerinin büyük bir zamanını alacak olan bu uygulama zaten zamanı kısıtlı olan eğitimcilerin bu kadar teferruatlı bilgileri nasıl yapacakları veya ne kadar gerçekçi yapabilecekleri konusunda çeşitli endişeler bulunmaktadır.. 
ADEY ile ilgili ;  örneğin 2 gün devamsızlık yapan bir öğrenciye öğretmen ve yöneticilerin uygulayacağı çok fazla prosedür bulunmaktadır. (iadeli taahhütlü mektup işin en basiti) Bu duruma ne yönetici ne de öğretmen yetişebilir, bu prosedürlerin giderlerinin de nasıl karşılanacağı adeta merak konusu olmaktadır. Telefon parasını ödeyemeyen okullar bu giderleri nereden ve nasıl karşılayacaklar. 
Maddi açıdan 900 mevcudu olan bir okulda 2 gün üzeri devamsızlık yapan öğrenci sayısı en az %50 dir. Bunun okula bedeli ilk aşamada yaklaşık iki bin iki yüz elli liradır. Hangi okul müdürünün olmayan ödeneği bu parayı karşılayacaktır? Belki akıllara okul aile birliği karşılasın gelebilir ama okul aile birliklerinin bir ay öncesine kadar bakanlık ve eğitim müfettişlerince TEFBİS lerin nasıl didik didik incelendiği ve bu bağışı nasıl ödediğini sorgulayan bir sistemde bu tür giderleri ödeyeceği akıllara bile getirilememektedir. Sonraki aşamalarda bu miktar katlanarak çoğalacak ve ilk aşamada tam 1000 tane iadeli mektup hazırlanacak,bu mektubun hazırlanması kaç kişiyle ve ne kadar zaman da yapılacak vs vs vs.

Okula geç gelen, bir ders girmeyen, son ders kaçan, bir gün gelip iki gün gelmeyen vb özellikte bütün öğrenciler için ayrı ayrı rapor tutmak, velisini aramak, ev ziyaretleri yapmak vs vs... bitecek gibi görülmemektedir. değil, okulunda tek olan veya iki müdür yardımcısı olarak çalışan üstelik de memuru olmayan birçok yer var, buradaki müdür yardımcısının bu işlere nasıl ve ne kadar zaman ayıracağı da merak konusu olmaktadır
Türk Eğitim Sen olarak günü birlik yapılan her uygulamaya karşı olduğumuzu, idarecilerimizin,öğretmenlerimizin asli görevleri dışında angarya ile uğraştırılmamasını yetkililerden talep ediyoruz.Öğrencilerin devamsızlık takipleri zaten E-OKUL üzerinden yapılmaktadır.
Bakanlık bu projesini alanında uzman özel birimlerce yaptırmalıdır.Türk Eğitim Sen olarak öğretmenlerimizin sadece öğretmenlik yapmak istediklerini buradan bakanlık yetkililerine hatırlatmak istiyoruz.”
Yukarıda izaha çalıştığımız sebeplerle Türk Eğitim–Sen olarak “Aşamalı Devamsızlık Yönetimi” (ADEY) uygulama çalışmasının Milli Eğitim Bakanlığınca yeniden değerlendirilerek gerekli düzenlemelerin yapılması hususunda; Bakanlığa yazı yazdık.
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